
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
 
In der Kindertageseinrichtung „Haus Rasselbande“ der Gemeinde Fürth ist ab sofort eine 
unbefristete Stelle als 
 

pädagogische Fachkraft / staatlich anerkannte/r Erzieher/in / 
Kinderpfleger/in (m/w/d)  

 
in Vollzeit (39 Stunden / Woche) zu besetzen. Eine Besetzung in Teilzeit und somit eine 
Arbeitsplatzteilung ist ebenso möglich.  
 
Unser Haus Rasselbande ist eine kommunale Einrichtung der Gemeinde Fürth und bietet 100 
Plätze für Kinder zwischen 2 und 6 Jahren. Wir arbeiten nach dem offenen Konzept. Nach einer 
intensiven Eingewöhnung sind unsere Kinder selbstbestimmt in der Lage in einem großzügig 
ausgestatteten Haus auf Entdeckungstour zu gehen. Die Kinder gestalten den Alltag mit und sind 
an Entscheidungen beteiligt. Die Kindertagesstätte hat ein neu gestaltetes Außengelände mit 
vielfältigen Spielangeboten. Die Lage der Kita ermöglicht es regelmäßig Waldtage anzubieten. Wir 
sind ein offenes, engagiertes Team von 13 Fachkräften. Unsere Öffnungszeiten sind von 7.00 Uhr 
bis 15.05 Uhr. 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

 eine an Familienbedürfnissen orientierte Einrichtung mit engagiertem pädagogischem 
Konzept und vielseitigen Projekten mit Kindern und Eltern 

 Zusammenarbeit mit einem offenen, motivierten Team 
 Möglichkeiten zu Team- und Einzelfortbildungen 
 Beteiligung an der Konzept- und Qualitätsentwicklung 
 eine unbefristete Vollzeitstelle, betriebliche Altersvorsorge, Jobrad-Leasing  
 Vergütung nach TVöD SuE, für Erzieher/-innen Entgeltgruppe S08a, für Kinderpfleger/-

innen Entgeltgruppe S4 
 

Sie bringen mit: 
 

 eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in oder Kinderpfleger/in oder eine 
gleichwertige Qualifikation als pädagogische Fachkraft, Erfahrung mit offener 
Gruppenarbeit ist von Vorteil 

 fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in der Förderung und Betreuung von Kindern 
zwischen 2-6 Jahren 

 ein wertschätzender Umgang in der Arbeit mit Kindern und ihren Familien 
 Liebe zum Beruf und ein großes Herz für Kinder 
 Freude an kooperativer Zusammenarbeit im Team 
 Bereitschaft zur Selbstreflexion und zur Weiterqualifizierung durch Fortbildungen 
 Engagement und Zuverlässigkeit 
 Offenheit und Flexibilität 

 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt. 
Bewerberinnen und Bewerber, die ein ehrenamtliches Engagement nachweisen können, welches 
sie für die zu besetzende Stelle als besonders geeignet erscheinen lässt, werden bei gleicher 
Qualifikation vorrangig berücksichtigt. Bitte legen Sie uns hierüber ggf. einen Nachweis vor. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 31.10.2021 über unser Bewerbungsportal auf 
unserer Homepage https://www.gemeinde-fuerth.de/rathaus/jobs/stellenausschreibungen/ 
 
Für inhaltliche Fragen steht Ihnen Frau Schardt-Helfert, Tel.: 06253-21430, E-Mail: kiga-
rasselbande@gemeinde-fuerth.org zur Verfügung. Für personalrechtliche Auskünfte steht Ihnen 
Frau Lima, Tel.: 06253/2001-76, E-Mail: j.lima@gemeinde-fuerth.de zur Verfügung. 


